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Oggetto: Designazione dei lavoratori incaricati dell’attuazione delle misure di gestione dell'emergenza e di
pronto soccorso ex art. 18 comma 1 lett. b) e art. 43 comma 1 lett. b).

La presente per comunicarLe la determinazione assunta dalla scrivente societa/amministrazione,

previa consultazione del rappresentante/i dei lavoratori per la sicurezza (RLS) * di

designarLa quale lavoratore addetto all’attuazione delle misure di gestione

dell'emergenza/pronto soccorso

ai sensi delle disposizioni citate in oggetto.

AnticipandoLe fin d’ora che Le verra impartita apposita formazione da parte della societa, La invitiamo

a restituirci copia della presente debitamente firmata.

Distinti saluti.

Timbro della societa/amministrazione

- il datore di lavoro -

Il lavoratore

1 se il RLS non € stato ancora nominato inserire nella lettera che: “la societa si impegna a fornire immediata informazione in proposito
al rappresentante/i dei lavoratori per la sicurezza contestualmente all’avvenuta nomina di quest'ultimo”.
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